
 
 

 

 

 

ระเบียบ 
กองทุนสวสัดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสขุไทย พ.ศ. 2565 

 

 ตามทีส่มาคมฌาปนกจิสงเคราะหส์มาชกิสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย (สสธท.) โดยทีป่ระชุม
คณะกรรมการด าเนินการ ชุดที่ 3/2558 ครัง้ที ่9/1 วนัที่ 21 ตุลาคม 2558 ไดม้มีตเิหน็ชอบใหจ้ดัตัง้กองทุน
สวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย และเหน็ชอบขอ้บงัคบักองทุนสวสัดกิารสมาชกิของ
สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขไทย พ.ศ. 2558 โดยเสนอที่ประชุมใหญ่วสิามญักองทุนสวสัดิการสมาชิกของ
สหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขไทย ครัง้แรก เมื่อวนัที่ 21 ตุลาคม 2558 ณ ห้องประชุมโรงแรมโกลเด้นคราวน์
พลาซ่า หาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา มมีตริบัทราบ และถอืปฏบิตัขิอ้บงัคบัทัง้ฉบบั นัน้  

 ต่อมาที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ครัง้ที่ 9/2563 เมื่อวนัที่ 26 กนัยายน 2563 ได้มมีติเป็น          
เอกฉันท์เหน็ชอบให้เปลี่ยนจากขอ้บงัคบักองทุนสวสัดิการสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขไทย 
พ.ศ. 2563 เป็นระเบยีบกองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย พ.ศ. 2563 และที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินการ ครัง้ที่ 1/2565 เมื่อวนัที่ 29 มกราคม 2565 ได้มีมติเห็นชอบแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบ
กองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย พ.ศ. 2565 ดงันี้  

ขอ้ 1. ระเบยีบนี้เรยีกว่า “ระเบยีบกองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขไทย 

พ.ศ. 2565” ค าย่อใช ้“กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. หรอื กสธท.” 

 ข้อ 2. ระเบียบนี้ ให้ใช้บังคับ นับตัง้แต่วันที่  1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป จนกว่าจะมีการ

เปลีย่นแปลง 

 ขอ้ 3. เครื่องหมายของ กองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย เป็นรปูลกัษณะ 

มงีพูนัคบเพลงิ และถุงเงนิสองถุง และมชีื่อกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. อยู่รอบวงกลม ดงันี้ 

 

ถงุเงินสองถงุ หมายถงึ เงนิกองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัย์

สาธารณสุขไทย กสธท. ลา้นที ่2 และ กสธท. ลา้นที ่3 

งูพนัคบเพลิง หมายถงึ บุคลากรสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 
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หมวด 1 
ข้อความทัว่ไป 

 ขอ้ 4. ความหมายในระเบยีบนี้ 

 “กองทุน” หมายความว่า กองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

“กสธท. ล้านท่ี 2” หมายความว่า สวัสดิการที่กองทุนสวัสดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขไทยจดัตัง้ขึน้ เป็นลา้นที ่2 

“กสธท. ล้านท่ี 3” หมายความว่า สวัสดิการที่กองทุนสวัสดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขไทยจดัตัง้ขึน้ เป็นลา้นที ่3 

 “สมาชิก” หมายความว่า สมาชกิกองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “สมาคม/สสธท.” หมายความว่า สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขไทย 

 “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการด าเนินการของกองทุนสวสัดิการสมาชิกของ

สหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “ประธานกรรมการ” หมายความว่า ประธานกรรมการกองทุนสวสัดิการสมาชิกของสหกรณ์     

ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการด าเนินการของกองทุนสวัสดิการสมาชิกของสหกรณ์       

ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “ผู้จดัการ” หมายความว่า ผูจ้ดัการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “รองผู้จ ัดการ” หมายความว่า รองผู้จัดการกองทุนสวัสดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์

สาธารณสุขไทย 

 “หัวหน้าส านักงาน” หมายความว่า บุคคลที่กองทุนจ้างไว้ เพื่อปฏิบัติงานในต าแหน่งหัวหน้า

ส านกังานของกองทุน 

 “เจ้าหน้าท่ี” หมายความว่า เจา้หน้าทีก่องทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “สมาชิกสหกรณ์” หมายความว่า สมาชิกสหกรณ์ออมทรพัย์ที่เป็นสมาชิกของสมาคมฌาปนกิจ

สงเคราะหส์มาชกิสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “เงินค่าสมคัร” หมายความว่า เงนิซึ่งเรยีกเกบ็จากผูซ้ึ่งสมคัรเขา้เป็นสมาชกิของกองทุนสวสัดกิาร

สมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 
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 “เงินค่าเบี้ยประกนัชีวิต” หมายความว่า เงนิที่กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. เรยีกเก็บจาก

สมาชิกประจ าปี เพื่อช าระค่าเบี้ยประกนัชีวติกบับรษิัทประกนัชวีติ  ตามที่คณะกรรมการกองทุนเห็นชอบ 

โดยยดึถอืผลประโยชน์สงูสุดของสมาชกิเป็นส าคญั 

 “เงินสวสัดิการสงเคราะห์” หมายความว่า เงนิที่กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. หรอืเงนิสนิไหมที่

มอบใหท้ายาทสมาชกิช่วยเหลอืสวสัดกิารสงเคราะหค์รอบครวัของสมาชกิซึง่ถงึแก่ความตาย 

“ศูนย์ประสานงาน” หมายความว่า ศูนย์ประสานงานกองทุนสวสัดิการสมาชิกของสหกรณ์      

ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 “กองทุนเพื่อความมัน่คง” หมายความว่า กองทุนทีจ่ดัตัง้ขึน้เพือ่ความมัน่คงของ กสธท. และสมาชกิ 
 

หมวด 2 
วตัถปุระสงค ์

 ขอ้ 5. กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. มวีตัถุประสงค์เพื่อท าการสงเคราะห์ครอบครวัของสมาชกิ
ซึง่ถงึแก่ความตายเพิม่อกี 2 ลา้นบาท โดยมิได้ประสงคจ์ะหาก าไร หรอืรายไดเ้พื่อแบ่งปันกนั ซึ่งการตาย
รวมถงึการสาบสูญตามค าสัง่ศาลเพิม่เตมิอกีส่วนหนึ่ง ใหค้รอบครวัสมาชกิในการด ารงชพีที่มคีุณภาพชวีติ
และเป็นหลกัประกนัเงนิกู้แก่สหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย ทัง้นี้ กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. น้ี
ไม่ถือว่าเป็นส่วนหน่ึงของธรุกิจสมาคม 
 

หมวด 3 
ท่ีตัง้ส านักงานและวนัเวลาเปิดท าการ 

 ขอ้ 6. ส านักงานของกองทุนสวสัดิการสมาชกิ กสธท. ตัง้อยู่เลขที่ 199/9 อาคารเพชรสะพานบุญ ชัน้ 4  

หมู่ 2 ถนนนครอนิทร์ ต าบลบางสทีอง อ าเภอบางกรวย จงัหวดันนทบุร ี11130 โทรศพัท์ 0 2496 1350 – 57 

มอืถอื  09 2581 8080 , 09 2592 4199 โทรสาร 0 2496 1359 

 ขอ้ 7. กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. จะเปิดท าการในวนัจนัทร ์ถงึวนัศุกร ์ระหว่างเวลา 08.30 น. 

ถงึ 16.30 น. หยุดท าการในวนัเสารแ์ละวนัอาทติย ์และวนันกัขตัฤกษ์ 
 

หมวด 4 
วิธีการรบัสมาชิกและการขาดจากสมาชิกภาพ 

 ขอ้ 8. ผู้ที่ประสงค์จะสมคัรเขา้เป็นสมาชกิของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ต้องยื่นใบสมคัร

ตามแบบของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ด้วยตนเอง ณ ทีต่ ัง้ของส านักงานของกองทุนสวสัดกิาร

สมาชิก กสธท. ในวนัเวลาเปิดท าการ หรอืสหกรณ์ออมทรพัย์ต้นสงักัด หรอืสถานที่ที่กองทุนสวสัดิการ

สมาชกิ กสธท. ก าหนด 
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 ขอ้ 9. ผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชกิ กสธท. ลา้นที ่2 และ กสธท. ล้านที่ 3 โดยสมคัรใจต้องมคีุณสมบตั ิ

ดงัต่อไปนี้ 

9.1  เป็นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย ดงัน้ี 
9.1.1 ประเภทสามญั เป็นสมาชิก สสธท. ดงัน้ี 

เป็นสมาชิกสามัญของสหกรณ์ออมทรัพย์โรงพยาบาล สาธารณสุขและสหกรณ์       
ออมทรพัยห์น่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสุข ที่เป็นขา้ราชการ พนักงานราชการ 
พนักงานกระทรวงสาธารณสุข (พกส.) ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชัว่คราว และเจ้าหน้าที่
สหกรณ์ออมทรพัยเ์ท่านัน้ หรอืตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 

 9.1.2 ประเภทสมทบท่ีเป็นสมาชิก สสธท. ดงัน้ี 

(1)  เป็นสมาชิกประเภทสมทบของสหกรณ์ออมทรพัย์โรงพยาบาล สาธารณสุข 

และสหกรณ์ออมทรพัยห์น่วยงานในสงักดักระทรวงสาธารณสุข ทีเ่ป็นพนักงาน

ราชการ พนกังานกระทรวงสาธารณสุข (พกส.) และลูกจา้งชัว่คราวเท่านัน้ หรอื 

(2)  เป็นเจ้าหน้าที่กองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัย์สาธารณสุขไทย หรอื

เจา้หน้าทีส่มาคมฌาปนกจิสงเคราะหส์มาชกิสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย หรอื

กรรมการด าเนินการ หรอืผู้ตรวจสอบกิจการ หรอืเจ้าหน้าที่ชุมนุมสหกรณ์    

ออมทรพัยแ์ห่งประเทศไทย จ ากดั หรอื 

(3) เป็นคู่สมรส หรอืบุตรของสมาชิก ตามข้อ 9.1.1 และข้อ 9.1.2 (1) (2) ที่ประกอบ
อาชีพทุกอาชีพ  ยกเว้นอาชีพเกษตรกร และผู้ที่ ไม่ได้ประกอบอาชีพ  
(ตัง้แต่วนัที ่1 มนีาคม พ.ศ. 2564 เป็นตน้ไป) 

9.2  ผู้ประสงคจ์ะสมคัรเข้าเป็นสมาชิก กสธท. ต้องมีอาย ุดงัต่อไปน้ี 
9.2.1 กสธท. ล้านที่ 2 มอีายุตัง้แต่ 20 – 64 ปี 6 เดือน ณ วนัสมคัร หรอืตามประกาศ 
ของกองทุนสวัสดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย (กสธท.) หรือ 
ตามทีค่ณะกรรมการก าหนดเป็นวาระปกตหิรอืวาระพเิศษตามความเหมาะสม 
9.2.2 กสธท. ล้านที่ 3 มอีายุตัง้แต่ 20 - 64 ปี 6 เดอืน ณ วนัสมคัร หรอืตามประกาศ
ของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย (กสธท.) หรอื
ตามทีค่ณะกรรมการก าหนด ดงันี้ 

(1) เป็นสมาชกิ กสธท. ลา้นที ่2 ทีม่อีายุตัง้แต่ 20 – 64 ปี 6 เดอืน 
(2) กรณีทีย่งัไม่ไดเ้ป็นสมาชกิ กสธท. ลา้นที ่2 แต่เป็นสมาชกิ สสธท. ลา้นที ่1 แลว้ 

แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ดงันี้ 
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 (2.1) เป็นสมาชกิ สสธท. ลา้นที ่1 แลว้ ทีม่อีายุตัง้แต่ 20 – 59 ปี  

  (2.2) เป็นสมาชกิ สสธท. ลา้นที ่1 แลว้ ทีม่อีายุเกนิ 59 ปี แต่ไม่เกนิ 64 ปี 

6 เดอืน (วาระพเิศษ) และต้องสมทบเงนิตามจ านวนที่ก าหนดเขา้กองทุน

เพื่อความมัน่คงที่ กสธท. จัดตัง้ขึ้น หรือตามประกาศการรับสมัคร

สมาชกิในรอบวาระพเิศษ ทัง้นี้ อนุโลมใหส้มคัรสมาชกิ กสธท. ลา้นที ่2 

และ กสธท. ล้านที่ 3 พร้อมกันได้ โดยสมาชิกสามัญต้องสมัครก่อน 

สมาชกิสมทบจงึสมคัรได ้

   (3) กรณีทีย่งัไม่ไดส้มคัรเป็นสมาชกิ สสธท. ลา้นที ่1 ตอ้งมอีายุไม่เกนิ 54 ปีบรบิูรณ์ 

 กรณีท่ียงัไม่ได้สมคัรสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์สมาชิกสหกรณ์ออมทรพัย์

สาธารณสุขไทย (สสธท.) อนุโลมให้สมคัรสมาชิก สสธท. ล้านท่ี 1 กสธท. ล้านท่ี 2 และ กสธท. ล้านท่ี 3 

พร้อมกนัได้  

ทัง้น้ีสมาชิกสามญัจะต้องสมคัรเป็นสมาชิก กสธท. ก่อน สมาชิกสมทบจึงจะสมคัรได้ 
หรืออนุโลมให้สมคัรพร้อมกนัได้ 

 9.3 มสีุขภาพสมบูรณ์แขง็แรง ปราศจากประวตักิารรกัษาและไม่ป่วยเป็นโรคเหล่านี้มาก่อน
วนัสมคัร ดงันี้ 
 (1) โรคมะเรง็ 
  (2)  โรคหวัใจ 
  (3)  โรควณัโรค 
  (4)  โรคปอดเรือ้รงั 
  (5)  โรคเบาหวานขัน้รุนแรง 
  (6)  ภาวะไตวาย(ลา้งไต) 
  (7)  โรคเอดส ์
  (8)  โรคตบัแขง็ 
  (9)  โรคเอสแอลอ ี(SLE) 
   (10)  โรคอื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการเหน็ว่าอนัตราย  

 โดยผูส้มคัรสมาชกิ กสธท. ตอ้งยนิยอมเปิดเผยประวตัสิุขภาพ ดว้ยการยนืยนัว่าถ้อยแถลง
ที่ให้ไว้เป็นความจรงิทุกประการ หากผู้สมคัรสมาชิก กสธท. แถลงข้อความอนัเป็นเท็จแล้ว ให้ กสธท.      
ตัดสิทธิจ์ากการเป็นสมาชิก กสธท. ตามระเบียบ กสธท. ข้อ 14 (3) ได้ทันที และไม่มีสิทธิท์ี่จะรบัเงิน
สวสัดิการสงเคราะห์ครอบครวั หรอืเงนิสินไหมเมื่อเสียชีวิต รวมทัง้ไม่ติดใจที่จะเรยีกร้องเงนิสวสัดิการ
สงเคราะห์ครอบครวั หรอืเงนิอื่นใดจาก กสธท. ทัง้สิ้น โดยผู้สมคัรสมาชกิ กสธท. ต้องยนิยอมปฏบิตัติาม
ระเบยีบของ กสธท. ทุกประการ 
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ข้อ 10. ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิก กสธท. ล้านที่ 2 และ กสธท. ล้านที่ 3 ต้องน าเอกสารหลกัฐาน 
ดงัต่อไปนี้ 

(1) ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาบตัรประจ าตวัเจา้หน้าทีข่องรฐั 
(2) ส าเนาทะเบยีนสมรส (กรณีสมคัรสมาชกิประเภทสมทบคู่สมรส) 
(3) ส าเนาหนงัสอืส าคญัสมาคม สสธท.  
(4) ใบรบัรองแพทย์ ต้องใช้แบบฟอร์มของ กสธท. เท่านัน้ ออกโดยแพทย์แผนปัจจุบัน

ชัน้หน่ึง จากสถานพยาบาลของรฐั (ระบุทีอ่อกเป็นสถานพยาบาลของรฐั) 
ขอ้ 11. ผู้สมคัรเขา้เป็นสมาชกิ กสธท. จะมสีมาชกิภาพสมบูรณ์ เริม่ตัง้แต่วนัทีค่ณะกรรมการมมีติ

รบัเขา้เป็นสมาชกิ โดยไดช้ าระเงนิค่าสมคัร และเงนิค่าเบี้ยประกนัชวีติตามอตัราทีก่องทุนสวสัดกิารสมาชกิ 

กสธท. ก าหนดแก่กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. แล้ว และได้ยื่นใบสมคัรเขา้เป็นสมาชกิไว้แล้ว เงนิค่าสมคัร

กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. จะไม่คนืใหผู้ส้มคัรไม่ว่ากรณีใดๆ โดยมเีงือ่นไข ดงันี้ 

(1) สมาชกิภาพสมบูรณ์จากการเสยีชวีติดว้ยอุบตัเิหตุ ตัง้แต่วนัที ่1 ของเดอืนถดัไป 
(2) สมาชิกภาพสมบูรณ์จากการเสียชีวิตด้วยอุบติัเหตุ และการเจ็บป่วย (ยกเว้น

โรคมะเรง็) เม่ือครบ 2 ปี ในวนัท่ี 1 ของเดือนถดัไป ทัง้น้ี ต้องไม่เคยมีประวติั 
การรักษาด้วยโรคท่ีระบุในใบรับรองแพทย์ตามท่ี  กสธท. ก าหนด หรือ  
โรครา้ยแรงอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการเหน็ว่าอนัตรายมาก่อนการสมคัร 

(3) สมาชิกภาพสมบูรณ์จากการเสียชีวิตด้วยโรคมะเรง็ เม่ือครบ 3 ปี ในวนัท่ี 1 ของเดือน
ถดัไป ทัง้น้ี ต้องไม่เคยมีประวติัการรกัษาด้วยโรคมะเรง็ทุกชนิดมาก่อนการสมคัร 

(4) การเสยีชวีติดว้ยการฆ่าตวัตาย ต่อเมื่อสมาชกิภาพสมบูรณ์ตามขอ้ (1)  มาแลว้ 1 ปีขึน้ไป 
(5) หาก กสธท. ตรวจสอบภายหลงัการอนุมตัริบัเป็นสมาชกิแลว้พบว่า สมาชกิรายใด (ทัง้ที่

มีชีวิตอยู่ หรอืเสียชีวิตไปแล้ว) ให้ข้อมูล ณ วนัสมคัร ตามระเบียบ กสธท. ข้อ 9.3     
โดยไม่เปิดเผยขอ้ความจรงิ หรอืแถลงขอ้ความนัน้เป็นเทจ็ หรอืพบว่ามปีระวตักิารรกัษา
โรคตามทีร่ะบุในใบรบัรองแพทย์ของ กสธท. หรอืโรครา้ยแรงอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการ
เหน็ว่าอนัตรายมาก่อนการสมคัร ให ้กสธท. ใชส้ทิธติดัรายชื่อพน้สภาพการเป็นสมาชกิ 
กสธท. ตามระเบยีบ กสธท. ขอ้ 14 (1) (3) และ (7) ได ้

 ขอ้ 12. กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. จะมอบหลกัฐานการเป็นสมาชกิในรูปบตัรประจ าตวั  หรอื
หนังสือส าคัญสมาชิกให้แก่สมาชิกทุกคน สมาชิกของกองทุนสวัสดิการสมาชิก  กสธท. ล้านที่  2 
จะมีหมายเลขประจ าตัวสมาชิกได้หมายเลขเดียวเท่านัน้  และ กสธท. ล้านที่ 3 จะมีหมายเลขประจ าตัว
สมาชกิไดห้มายเลขเดยีวเท่านัน้ 
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ขอ้ 13. ผู้รบัเงนิสวสัดกิารสงเคราะห์ไดแ้ก่ ผูร้บัเงนิสงเคราะห์ที่ระบุในใบสมคัรของ สสธท. และ/หรอืผูร้บั
เงนิสงเคราะหท์ีร่ะบุในใบสมคัรของ สสธท. มอบอ านาจใหส้หกรณ์ออมทรพัยต์้นสงักดั เพื่อหกัช าระหนี้ของสมาชกิ
ที่เสยีชีวติก่อน หรอืกรณีสมคัรตรงจะมอบเงนิให้ผู้รบัเงนิสงเคราะห์ที่ระบุไว้ในใบสมคัรของ สสธท. โดยตรง และ 
ถา้มกีารเปลีย่นแปลงผูร้บัเงนิสงเคราะหข์อง สสธท. จะถอืว่า กสธท. มกีารเปลีย่นแปลงผูร้บัเงนิสงเคราะหด์ว้ย 
 ขอ้ 14. สมาชกิภาพย่อมสิน้สุดลงในกรณีดงัต่อไปนี้ 

(1) ถงึแก่ความตาย 
(2) ลาออก เป็นหนังสอืตามแบบที่กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ล้านที่ 2 และ กสธท.

ลา้นที ่3 ก าหนด และใหม้ผีลตัง้แต่วนัทีย่ื่นหนงัสอืขอลาออก 
ในกรณีลาออก กสธท. ลา้นที ่2 จะมผีลท าให ้กสธท. ลา้นที ่3 พน้สมาชกิภาพไปดว้ย 

(3) ขาดคุณสมบตัติามขอ้ 9 ณ วนัสมคัร เมื่อตรวจพบภายหลงัอนุมตัริบัเป็นสมาชิกแล้ว
พบว่า สมาชิกรายใด (ทัง้ที่มีชีวิตอยู่ หรือเสียชีวิตไปแล้ว) ให้ ข้อมูล ณ วันสมัคร     
ตามข้อระเบียบ กสธท. ข้อ 9.3 โดยไม่เปิดเผยข้อความจรงิ หรอืแถลงข้อความนัน้    
เป็นเท็จ หรอืพบว่ามีประวตัิการรกัษาโรคตามที่ระบุในใบรบัรองแพทย์ของ กสธท.    
หรอืโรครา้ยแรงอื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการเหน็ว่าอนัตรายมาก่อนการสมคัร ให้ กสธท. 
ใช้สทิธติดัรายชื่อพ้นสมาชกิภาพการเป็นสมาชกิของ กสธท. ตามระเบียบ กสธท. ข้อ 14 
(1) (3) และ (7) ได้ และใหถ้อืว่าการสมคัรนัน้เป็นโมฆะตัง้แต่วนัรบัสมคัรทนัท ีทัง้นี้ สมาชกิ
รายนัน้จะไม่มสีทิธิไ์ดร้บัเงนิสวสัดกิารสงเคราะห์ครอบครวั หรอืเงนิสนิไหม ไม่ว่ากรณี
ใดๆ ทัง้สิน้ 

(4) ถูกคดัชื่อออกเนื่องจากขาดส่งเงนิค่าเบี้ยประกันชีวติ โดยกองทุนสวสัดิการสมาชิก 
กสธท. ลา้นที ่2 และ/หรอื กสธท. ลา้นที ่3 แจง้เป็นหนังสอืใหไ้ปช าระเงนิค่าเบีย้ประกนั
ตามข้อ 21 (2) แล้ว จ านวน 2 ครัง้ แต่ละครัง้มีเวลาห่างกัน 15 วัน  ภายในเดือน
ธนัวาคมของทุกปี หรอืตามที่ กสธท. ก าหนด ซึ่งครัง้สุดท้ายได้ท าหนังสอืลงทะเบียน
แบบตอบรบั หรอื กสธท. ตดิต่อหาหลกัแหล่งที่อยู่ไม่ได ้หรอืขาดส่งเงินค่าเบี้ยประกนั
ชวีติโดยไม่มเีหตุผล และคณะกรรมการพจิารณาแลว้มมีตใิหพ้น้สมาชกิภาพ 

(5) กรณีพน้สมาชกิภาพจาก สสธท.  
(6) กรณีสมาชกิสามญัพ้นสมาชกิภาพจากการลาออก หรอืพ้นสมาชกิภาพ จะมผีลท าให้

สมาชกิสมทบพน้สมาชกิภาพไปดว้ย ยกเวน้สมาชกิสามญัเสยีชวีติตามระเบยีบ กสธท.
ขอ้ 14 (1) 

(7) หรอืกรณีอื่นๆ ตามมตทิีป่ระชุมของคณะกรรมการ กสธท. 

การสิน้สุดสมาชกิภาพตามขอ้นี้ สมาชกิไม่มสีทิธเิรยีกค่าสมคัร และเงนิค่าเบี้ยประกนัชวีติทีไ่ดช้ าระ

ตามระเบยีบนี้คนืจากกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ลา้นที ่2 และ กสธท. ลา้นที ่3 
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ข้อ 15. กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. จะแจ้งเป็นหนังสือให้สมาชิกที่ขาดจากสมาชิกภาพ 
ตามขอ้ 14 (2) (3) (4) (5) (6) และ (7) เพือ่ทราบ นบัตัง้แต่วนัทีท่ีป่ระชุมมมีต ิภายใน 15 วนั  
 สมาชกิทีพ่น้จากสมาชกิภาพตามขอ้ 14 (2) (3) (4) (5) (6) และ (7) มสีทิธอิุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ
ภายใน 30 วนั นับแต่วนัทีท่ีไ่ดร้บัหนังสอื หรอืตามทีค่ณะกรรมการก าหนด โดยใหค้ณะกรรมการวนิิจฉัยให้
แลว้เสรจ็ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัทีย่ื่นอุทธรณ์ ค าวนิิจฉยัของคณะกรรมการใหเ้ป็นทีสุ่ด 
 

หมวด 5 
เงินค่าสมคัร เงินค่าเบีย้ประกนัชีวิต และเงินค่าบริหารจดัการศนูยป์ระสานงาน 

ข้อ 16. ผู้สมัครเข้าเป็นสมาชิกของกองทุนสวัสดิการสมาชิก กสธท. ต้องช าระเงินสมัคร และ 

เงนิค่าเบีย้ประกนัชวีติ ใหแ้ก่กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ดงันี้ 

16.1  เงินค่าสมคัรแรกเข้า 100.- บาท (หน่ึงร้อยบาทถ้วน) 
16.2 เงินค่าเบี้ยประกนัชีวิตรายปีตามประกาศของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท.

ล้านท่ี 2 และ กสธท. ล้านท่ี 3 ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด ตามอตัรามรณะ
หรือจ านวนสมาชิกท่ีเสียชีวิต 

ทัง้น้ี กสธท. จะคืนเงินให้แก่สมาชิกเท่าท่ีสมาชิกผู้นัน้ยงัไม่ตกอยู่ในความผกูพนัท่ี
จะต้องจ่ายเงินค่าเบีย้ประกนัชีวิต  

ขอ้ 17. เงนิค่าบรหิารจดัการศูนย์ประสานงาน กสธท. จะจดัสรรเงนิค่าบรหิารให้ศูนย์ประสานงาน
รอ้ยละ 6 ของเงนิค่าเบีย้ประกนัชวีติ หรอืตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 
 ขอ้ 18. การช าระเงนิค่าสมคัร และเงนิค่าเบี้ยประกนัชวีติใหช้ าระใหก้องทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท.

ลา้นที ่2 และ กสธท. ลา้นที ่3 ภายในวนัที ่31 ธนัวาคมของทุกปี หรอืตามทีค่ณะกรรมการก าหนด ไดด้งันี้ 

(1) ด้วยตนเอง ณ ส านักงานกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ล้านที่ 2 และ กสธท. ล้านที่ 3 
หรอืสหกรณ์ตน้สงักดั หรอืสถานทีท่ีก่ าหนด 

(2) โอนเงนิเข้าบญัชีกระแสรายวนัของกองทุนสวสัดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรพัย์
สาธารณสุขไทย บญัชีเลขท่ี 108-6-09065-9 ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 
สาขานนทบุรี (รหสัหน่อยงาน/Company code : 92778) 

(3) ช าระผ่านเคาน์เตอรเ์ซอรวิ์ส หรือ 7-ELEVEN ได้ทุกสาขา (รายการละไม่เกิน 49,000.- บาท) 
ค่าธรรมเนียม 10.- บาท ทัว่ประเทศ (สามารถช าระได้ตัง้แต่วนัท่ี 15 พฤศจิกายน  
- 31 ธนัวาคมของทุกปี) 

การรบัเงนิทุกประเภท กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. จะออกหลกัฐานการรบัเงนิทุกครัง้  
ตามแบบทีก่องทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ก าหนด 
 ขอ้ 19. การช าระเงนิค่าเบี้ยประกนัชีวติ กสธท. ล้านที่ 2 และ กสธท. ล้านที่ 3 ส าหรบัสมาชิกรายเก่า 
สมาชิกต้องช าระให้ กสธท. ภายใน 15 วนั นับแต่วนัที่ได้รบัหนังสอืแจ้งจาก กสธท. ให้ไปช าระเงนิ หรอื
ตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 
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หมวด 6 
สิทธิและหน้าท่ีของสมาชิก 

 ขอ้ 20. สมาชกิมสีทิธดิงัต่อไปนี้ 
(1) แสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบักจิการของกองทุนสวสัดิการสมาชกิ กสธท. ต่อคณะกรรมการ 

และเรยีกร้องให้คณะกรรมการการท า หรอื งดเว้นการกระท า เพื่อประโยชน์ของกองทุน
สวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

(2) สทิธอิื่นใดเช่นเดยีวกบั สสธท.  
ขอ้ 21. สมาชกิมหีน้าทีด่งันี้ 

(1) ปฏบิตัติามระเบยีบ และตามประกาศของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(2) ช าระเงนิค่าเบี้ยประกันชีวติให้เรยีบร้อยภายใน 15 วนั นับแต่วนัที่ได้รบัหนังสอืแจ้ง  

จากกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ใหไ้ปช าระเงนิ หรอืตามที ่กสธท. ก าหนด 
(3) เกบ็รกัษาบตัรประจ าตวัสมาชกิ หรอืหนงัสอืส าคญัสมาชกิ 
(4) แจ้งการเปลี่ยนแปลงที่อยู่ ชื่อสกุล หรอื วนั เดอืน ปีเกดิ ต่อกองทุนสวสัดกิารสมาชิก 

กสธท. ภายใน 15 วนั นบัแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลง 
 

หมวด 7 
วิธีการจ่ายเงินสวสัดิการสงเคราะห์ครอบครวั หรือเงินสินไหม 

 ขอ้ 22. เมื่อสมาชกิผูใ้ดถงึแก่ความตาย กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. จ่ายเงินสวสัดิการสงเคราะห์

ครอบครวั หรือเงินสินไหม กสธท. ล้านท่ี 2 รายละ 1,000,000 บาท (หน่ึงล้านบาทถ้วน) และ/หรือ กสธท. 

ล้านท่ี 3 รายละ 1,000,000 บาท (หน่ึงล้านบาทถ้วน) โดยกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. จะไม่หัก 

ค่าบริหาร ให้แก่สหกรณ์เพื่อช าระหนี้ที่สมาชิกรายนัน้สงักดัอยู่ กรณีมภีาระหนี้ต่อศูนย์ประสานงานสหกรณ์    

ออมทรพัยก์่อน สว่นทีเ่หลอืใหจ่้ายบุคคลในครอบครวัของสมาชกินัน้ตามระเบยีบ กสธท. ขอ้ 13 มสีทิธไิดร้บัเงนิ

สวสัดกิารสงเคราะห์ครอบครวั หรอืเงนิสนิไหม หรอืกรณีทีส่หกรณ์ต้นสงักดัไม่ได้เป็นศูนย์ประสานงานจะจ่ายเงนิ

สวสัดกิารสงเคราะห ์หรอืเงนิสนิไหมใหก้บัทายาทสมาชกิโดยตรง 

 ขอ้ 23. กองทุนสวสัดกิารสมาชิก กสธท. จะจ่ายเงนิสวสัดกิารสงเคราะห์ครอบครวั หรอืเงนิสนิไหม

ให้แก่ศูนย์ประสานงานสหกรณ์ออมทรพัย์และผู้รบัเงนิสวสัดกิารสงเคราะห์ ภายใน 90 วนั นับจากวนัที่ได้รบั

เอกสารครบ หรอืพรอ้มกบัเงนิสงเคราะหค์รอบครวัของ สสธท. หรอืตามทีค่ณะกรรมการก าหนด 

 การจ่ายเงินสวัสดิการสงเคราะห์ครอบครัวรายใดมีปัญหาให้น าเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ

ด าเนินการ และใหค้ าวนิิจฉัยของคณะกรรมการด าเนินการให้เป็นทีสุ่ด ผู้ถงึแก่ความตาย ทายาทโดยธรรม

ของสมาชกิทีถ่งึแก่ความตายไม่มสีทิธเิรยีกรอ้ง หรอืถอืเป็นเหตุฟ้องรอ้งเรยีกเงนิดงักล่าวได้ ไม่ว่าดว้ยกรณี

ใดๆ ทัง้สิน้ 
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หมวด 8 
 การใช้จ่ายและการเกบ็รกัษาเงิน 

 ขอ้ 24. กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. จะใชจ่้ายเงนิในการด าเนินกจิการ ดงันี้ 

(1) ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พักของกรรมการ    
หรอืบุคคลอื่น ทีค่ณะกรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ก าหนด 

(2) เงนิเดอืนค่าจา้ง และค่าล่วงเวลาของเจา้หน้าทีก่องทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(3) ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ และค่าเช่าที่พักของเจ้าหน้าที่

กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(4) ค่าสมทบกองทุนประกนัสงัคม กองทุนบ าเหน็จ เงนิสวสัดิการที่จ าเป็น และค่าเครื่องแบบ

ของเจา้หน้าทีก่องทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(5) ค่าใชจ่้ายเกีย่วกบัการประชุมใหญ่ 
(6) ค่าลงทะเบยีนในการเขา้ร่วมประชุม อบรม สมัมนาของกรรมการ และเจา้หน้าทีก่องทุน

สวัสดิการสมาชิก กสธท. หรือบุคคลอื่นที่คณะกรรมการกองทุนสวัสดิการสมาชิก 
กสธท. ก าหนด 

(7) ค่าใชจ่้ายในการจดัซื้อที่ดนิ อาคาร และครุภณัฑ ์หรอืการจดัจา้งก่อสรา้งต่อเตมิอาคาร
ส านกังานของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

(8) ค่าเช่าทีด่นิ และอาคารส านกังานของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(9) ค่าใชจ่้ายในการจดัซือ้วสัดุ ค่าซ่อมแซม ค่าบ ารุงรกัษา และค่าเสือ่มราคา 

                  (10) ค่าใชจ่้ายดา้นสาธารณูปโภค ไดแ้ก่ ค่าน ้าประปา ค่าไฟฟ้า ค่าโทรศพัท ์และค่าไปรษณีย ์
                  (11) ค่าใชจ่้ายภาษเีงนิได ้ค่าธรรมเนียมทีเ่กีย่วกบัการด าเนินกจิการของกองทุนสวสัดกิาร  
                        สมาชกิ กสธท. 
                  (12) ค่าใชจ่้ายส าหรบัผูท้ าบญัช ีผูต้รวจบญัช ีผูส้อบบญัช ีผูช้ าระบญัช ีและค่าใชจ่้ายในการ 
                        เลกิกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
                  (13) ค่าใชจ่้ายอื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ก าหนด 
 ขอ้ 25. เงนิทุกประเภทที่กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ได้รบัต้องน าฝากธนาคารของรฐั หรอื

ธนาคารพาณิชย ์หรอืสหกรณ์ตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ในนามของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

(1) ส านักงานของกองทุนสวัสดิการสมาชิก กสธท. จะเก็บรักษาเงินสดไว้ เพื่อเป็น
ค่าใชจ่้ายไดไ้ม่เกนิ 200,000 บาท 

(2) ประธานกรรมการกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. มีอ านาจสัง่จ่ายเงนิของกองทุน
สวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ไดไ้ม่เกนิครัง้ละ 100,000 บาท 

(3) ประธานกรรมการกองทุนสวัสดิการสมาชิก กสธท. โดยมติของคณะกรรมการการ         
สัง่จ่ายเงนิของประธานกรรมการกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ได้ครัง้ละเกินกว่า 
100,000 บาท 
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(4) ประธานกรรมการกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. และกรรมการอื่นอกีไม่น้อยกว่า 2 คน 
ตามข้อ 26 อนุมตัิจ่ายเงนิสงเคราะห์ครอบครวั หรอืเงนิสนิไหมสมาชิกที่ถึงแก่ความตาย
ตามขอ้ 23 

ขอ้ 26. ประธานกรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. และกรรมการอื่นอกีไม่น้อยกว่า 2 คน 

ในต าแหน่งรองประธานกรรมการ เลขานุการ และเหรัญญิก ต้องอนุมัติค่าใช้ จ่ายในแต่ละรายก่อน           

การจ่ายเงิน และการเบิกถอนเงินจากธนาคารให้ประธานกรรมการกองทุนสวัสดิการสมาชิก กสธท.        

และกรรมการอื่นอกีไม่น้อยกว่า 2 คนลงนามร่วมกนั 

ข้อ 27. เงินหรอืผลประโยชน์ของกองทุนสวัสดิการสมาชิก กสธท. ที่ได้รบัมาหรือมีผู้บริจาค หรือ

ดอกเบี้ยที่เกิดจากเงินฝากธนาคาร หรือสถาบันการเงิน หรือสหกรณ์ หรืออื่นใด ในนามของกองทุน

สวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ตอ้งตกเป็นของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ทัง้สิน้ 

ข้อ 28. กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. จะแต่งตัง้บุคคลที่เหมาะสมเป็นผู้ตรวจบัญชี และต้อง

รายงานผลใหค้ณะกรรมการทราบทุกเดอืน ผูต้รวจบญัชจีะไดร้บัค่าตอบแทนตามทีก่องทุนสวสัดกิารสมาชกิ 

กสธท. ก าหนด 
 

หมวด 9 
การประชุมใหญ่ 

 ข้อ 29. นับแต่วนัที่จดัตัง้กองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. และคณะกรรมการเห็นชอบข้อบงัคบั      

ผู้รเิริม่ก่อการจะต้องนัดสมาชิก กสธท. มาประชุมใหญ่สามญัครัง้แรก ภายใน 15 วนั เพื่อทราบระเบียบ     

ทัง้ฉบบั 

 ข้อ 30. การประชุมใหญ่สามญัตามที่คณะกรรมการก าหนด หรอืพร้อมกับการประชุมใหญ่ของ 

สสธท. เพือ่ 

(1) รบัทราบรายงานกจิการในรอบปีทีผ่่านมา 
(2) รบัทราบบญัชรีายได ้รายจ่าย และบญัชงีบดุล 
(3) รบัทราบแนวทางการพฒันา และแกไ้ขปัญหากองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(4) รบัทราบวาระอื่นๆ 

ขอ้ 30. กองทุนสวสัดิการสมาชกิ กสธท. จะเรยีกประชุมใหญ่วสิามญั ในกรณีที่ต้องขอความเห็นชอบ 

หรอืมตจิากทีป่ระชุมใหญ่ ในการด าเนินกจิการของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

(1) คณะกรรมการเรยีกประชุม 
(2) สมาชกิจ านวนไม่น้อยว่าหนึ่งในห้าของจ านวนสมาชกิทัง้หมด หรอืไม่น้อยกว่า 50 คน

ลงชื่อร่วมกนัร้องขอต่อกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ให้เรยีกประชุมใหญ่วสิามญั 
เพือ่การใดการหน่ึง 
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ในกรณีที่สมาชกิเป็นผู้รอ้งขอ ให้กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. เรยีกประชุมภายใน 30 วนั

นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัค ารอ้งขอ 

ขอ้ 32. กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. จะส่งหนังสอืนัดประชุมใหญ่ไปยงัสมาชกิ หรอืสหกรณ์ต้นสงักดั

ก่อนวนันัดประชุม ไม่น้อยกว่าเจด็วนั หนังสอืเชิญประชุมต้องระบุสถานที ่วนั เวลาและระเบยีบวาระการประชุม 

พรอ้มทัง้รายละเอยีด และเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งไปดว้ย 

ขอ้ 33. การประชุมใหญ่ ต้องมสีมาชกิมาร่วมประชุมร่วมกนัไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนสมาชกิ

ทัง้หมดหรอืไม่น้อยกว่าหา้สบิคน จงึจะเป็นองคป์ระชุม  

ขอ้ 34. ในการประชุมใหญ่สมาชกิคนหนึ่งมเีสยีงหนึ่งในการลงคะแนน การวนิิจฉัยชีข้าดใหถ้อืเสยีงขา้งมาก 

ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหน่ึงเป็นเสยีงชีข้าด  

 ขอ้ 35. การออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชุมใหญ่ ใหเ้ลอืกปฏบิตัไิดใ้นแต่ละวาระการประชุมโดย 

 (1) ออกเสยีงลงคะแนนโดยเปิดเผย ใหใ้ชว้ธิยีกมอืหรอื 
 (2) ออกเสยีงลงคะแนนลบั ใหใ้ชว้ธิกีาบตัรลงคะแนน 

การนับคะแนนเสียง ให้ที่ประชุมเลือกสมาชิกที่เข้าร่วมประชุมเป็นกรรมการนับคะแนนจ านวน     
ไม่น้อยกว่าสามคน 

ขอ้ 36. สมาชกิจะมอบฉันทะเป็นหนังสอืใหผู้อ้ื่น ซึ่งมใิช่สมาชกิมาประชุมใหญ่ และออกเสยีงแทนตนได ้

ผูร้บัมอบฉนัทะคนหนึ่งรบัมอบฉันทะไดค้นเดยีว  

ขอ้ 37. ในกรณีทีจ่ะมมีตเิรื่องใด ถ้าสว่นไดเ้สยีของกรรมการ หรอืสมาชกิของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

ผู้ใดขดักบัประโยชน์ได้เสยีของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. กรรมการ หรอืสมาชิกของกองทุนสวสัดิการ

สมาชกิ กสธท. ผูน้ัน้จะออกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้ไม่ได ้

ขอ้ 38. ให้ประธานกรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. เป็นประธานในที่ประชุมใหญ่ ถ้าประธาน
กรรมการกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ไม่อยู่ หรอืไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการ
กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ปฏบิตัหิน้าทีแ่ทน ถา้ทัง้ประธานกรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
และรองประธานกรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ไม่อยู่ หรอืไม่อาจปฏิบตัหิน้าที่ได้ ให้ที่ประชุม
เลอืกกรรมการคนใดคนหน่ึงขึน้เป็นประธานในทีป่ระชุมเฉพาะการประชุมคราวนัน้ 
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หมวด 10 
คณะกรรมการ 

ขอ้ 39. คณะกรรมการผู้ด าเนินการของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. มจี านวนไม่น้อยกว่า 7 คน และไม่เกนิ 

9 คน ประกอบดว้ย สมาชกิกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท.เลอืกกนัเองให้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ 

รองประธานกรรมการ เหรญัญกิ เลขานุการ และกรรมการของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

ให้คณะกรรมการเป็นผู้แทนของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ในกิจการเกี่ยวกับบุคคลภายนอก      
ในการนี้คณะกรรมการจะแต่งตัง้กรรมการคนใดคนหน่ึงหรอืหลายคนขึน้ท าการแทนกไ็ด ้ 
 

บทบาทหน้าท่ีแต่ละต าแหน่งของกรรมการ 
ประธานกรรมการ ท าหน้าทีเ่ป็นหวัหน้าในการบรหิารกจิการของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

ให้เป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบยีบ แนวทางการปฏบิตั ิและวตัถุประสงค์ของกองทุน

สวสัดกิารสมาชกิ กสธท. เป็นผูแ้ทนกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ในการตดิต่อหรอืลงนามเอกสารส าคญั

ท าธุรกรรมกบับุคคลภายนอก และเป็นประธานในที่ประชุมคณะกรรมการ และการประชุมใหญ่ของกองทุน

สวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

รองประธานกรรมการ ท าหน้าที่เป็นผู้ช่วยประธานกรรมการในการบริหารกิจการกองทุน

สวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ปฏบิตัติามที่ประธานกรรมการได้มอบหมาย และท าหน้าทีแ่ทนประธานกรรมการ

เมื่อประธานกรรมการไม่อยู่ หรอืไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้

เลขานุการ ท าหน้าที่เกี่ยวกับงานธุรการของกองทุนสวัสดิการสมาชิก กสธท. นัดการประชุม

กรรมการ การประชุมใหญ่ จดและรกัษารายงานการประชุม ด าเนินการจดทะเบียนกรรมการจดทะเบียน

แก้ไข หรอืเพิม่เตมิระเบยีบ และรายงานทะเบยีนสมาชกิ บญัช ีงบการเงนิ และปฏบิตัติามค าสัง่ของประธาน

กรรมการตลอดจนท าหน้าทีเ่ป็นเลขานุการในการประชุมต่างๆ ของกองทุน 

  เหรญัญิก มหีน้าที่เกี่ยวกบัการเงนิทัง้หมดของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. เป็นผูจ้ดัท าบญัชี

รายได้ - รายจ่าย บญัช ีงบการเงนิ ของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. และเก็บเอกสารหลกัฐานต่างๆ 

ทางการเงนิ บญัชขีองกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ไว้เพื่อการตรวจสอบ รายงานฐานะการเงนิ และงบ

การเงนิของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ต่อคณะกรรมการและทีป่ระชุมใหญ่  

               กรรมการต าแหน่งอ่ืนๆ มหีน้าทีต่ามทีป่ระธานกรรมการมอบหมาย  

ข้อ 40. กรรมการของกองทุนที่ได้รบัมอบหมายให้ท าหน้าที่ผู้จดัการ หรอืฝ่ายจดัการ อาจได้รบั

ค่าจา้ง หรอืประโยชน์อย่างอื่นท านองเดยีวกนัจากกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ตามมตทิีค่ณะกรรมการ

ก าหนด และกรรมการของกองทุนจะได้รบัเบี้ยประชุม ค่าพาหนะ หรอืเงนิหรอืประโยชน์อย่างอื่นท านอง

เดยีวกนัจากกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ตามทีไ่ดว้างระเบยีบไวใ้หจ่้ายตามมตทิีค่ณะกรรมการก าหนด   
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ขอ้ 41. กรรมการของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ย่อมพน้จากต าแหน่งไดใ้นกรณีดงัต่อไปนี้ 
  (1) ถงึแก่ความตาย 
  (2) ลาออกโดยท าเป็นหนงัสอื 
  (3) ขาดคุณสมบตัติามขอ้ 39 
 ในกรณีกรรมการพน้สภาพตามขอ้ 41 (1) (2) และ (3) ใหค้ณะกรรมการทีเ่หลอืสรรหาบุคคล 

ทีม่คีุณสมบตัติามขอ้ 39 ทดแทนกรรมการทีว่่างได ้
ขอ้ 42. ใหม้กีารประชุมคณะกรรมการอย่างน้อยเดอืนละหนึ่งครัง้ ในกรณีจ าเป็นเร่งด่วน ประธานกรรมการ

กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. หรอืกรรมการไม่น้อยกว่าครึง่หนึ่งของจ านวนกรรมการทัง้หมด จะเรยีกประชุมกไ็ด ้ 
ขอ้ 43. การประชุมคณะกรรมการ จะต้องมคีณะกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าครึง่หนึ่งของจ านวน

กรรมการทัง้หมดจงึจะนบัเป็นองคป์ระชุม  
 ข้อ 44. ให้ประธานกรรมการกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าประธาน
กรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ไม่อยู่ หรอืไม่อาจปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้รองประธานกรรมการกองทุน
สวสัดิการสมาชิก กสธท. เป็นประธานในที่ประชุม ถ้าทัง้ประธานกรรมการกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท.     
และรองประธานกรรมการกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ไม่อยู่ หรอืไม่อาจปฏบิตัหิน้าที่ได้ ให้ที่ประชุมเลอืก
กรรมการคนใดคนหนึ่งท าหน้าทีป่ระธานในทีป่ระชุม การวนิิจฉัยชี้ขาดใหถ้อืเสยีงขา้งมาก ถา้คะแนนเสยีงเท่ากนั
ใหป้ระธานในทีป่ระชุม ออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่งเสยีงเป็นเสยีงชีข้าด  

ขอ้ 45. คณะกรรมการมอี านาจ และหน้าทีใ่นการด าเนินกจิการของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท.
ทัง้ปวง และใหร้วมถงึ 

(1) ด าเนินกิจการของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ให้เป็นไปตามประกาศ ระเบียบ   
และมตขิองทีป่ระชุมใหญ่ หรอืกฎหมายอื่น 

(2) ก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ให้เป็นไปตาม
ระเบยีบของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

(3) ว่าจา้งแต่งตัง้ ถอดถอนเจา้หน้าทีก่องทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(4) จดัท า และเก็บรกัษาเอกสารหลกัฐานทางการเงนิ และบญัช ีทะเบยีนสมาชกิ และทรพัยส์นิ

ของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 
(5) พจิารณาจดัท าประกนักลุ่มกบับรษิทัประกนัชวีติ ตามพระราชบญัญตัปิระกนัชวีติ พ.ศ. 

2535 หรอืเป็นสมาชกิสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ องค์กร หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ทัง้นี้สทิธิประโยชน์ของ
สมาชกิจะตอ้งสงูสุด 

(6) แต่งตัง้อนุกรรมการ หรอืทีป่รกึษากองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ตามความเหมาะสม 
 (7) แก้ไขหรอืเพิม่เตมิระเบยีบ แนวทางการปฏบิตั ิและการเลกิกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. 

ตอ้งมคีะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของผูม้าประชุม 
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หมวด 11 
การเลิกกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. และการช าระบญัชี 

ขอ้ 46. กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ย่อมเลกิดว้ยเหตุในเหตุหนึ่ง ดงัต่อไปนี้ 

  (1) ทีป่ระชุมใหญ่ลงมตใิหเ้ลกิ 

  (2) ศาลสัง่ใหเ้ลกิ 

ขอ้ 47. เมื่อกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ต้องเลกิไม่ว่าด้วยเหตุใดๆ ให้มกีารช าระบัญชใีห้ที่

ประชุมใหญ่พจิารณาแต่งตัง้ ผูช้ าระบญัชภีายในสามสบิวนันบัแต่วนัทีเ่ลกิ ผูช้ าระบญัชไีดร้บัค่าตอบแทนของ

กองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ตามทีน่ายทะเบยีนก าหนด  

ขอ้ 48. ใหค้ณะกรรมการ และเจา้หน้าทีข่องกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. จดัการรกัษาทรพัยส์นิ

ทัง้หมดของกองทุนสวสัดกิารสมาชกิ กสธท. ไวจ้นกว่าผูช้ าระบญัชจีะเรยีกใหส้ง่มอบ  

 ขอ้ 49. ผู้ช าระบญัชีต้องท างบทางการเงนิของกองทุนสวสัดิการสมาชิก กสธท. ส่งให้ผู้สอบบญัชี

เพื่อตรวจรบัรองว่าถูกต้อง เมื่อผู้สอบบญัชีรบัรองงบทางการเงนิแล้วให้ผู้ช าระบญัชรีบัรองงบทางการเงนิ    

ต่อทีป่ระชุมใหญ่เพือ่อนุมตัติ่อไป  

 ขอ้ 50. เมื่อได้ช าระบญัชแีล้วถ้ามทีรพัย์สนิเหลอือยู่จะโอนไปให้แก่ สมาคม สสธท. หรอืนิตบิุคคล 

ทีม่วีตัถุประสงคเ์กีย่วกบัการกุศลสาธารณะ 

 ขอ้ 51. สมาชกิถงึแก่กรรมก่อนระยะเวลาทีค่ณะกรรมการมมีตอินุมตัริบัเป็นสมาชกิ หรอืถงึแก่กรรม

ด้วยสาเหตุการฆ่าตวัตาย ภายใน 1 ปี นับตัง้แต่วนัที่มสีมาชิกภาพสมบูรณ์  ไม่มสีทิธิไ์ด้รบัเงนิสวสัดิการ

สงเคราะหค์รอบครวั หรอืเงนิสนิไหม ไม่ว่ากรณีใดๆ ทัง้สิน้ 

ข้อ 52. ให้ประธานกรรมการกองทุนสวัสดิการสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์สาธารณสุขไทย 

เป็นผูร้กัษาการตามระเบยีบนี้ 
 

 

ประกาศ ณ วนัที ่31 มกราคม พ.ศ. 2565 

 

 

(ดร.มะณู  บุญศรมีณีชยั) 

ประธานกรรมการกองทุนสวสัดกิาร 

สมาชกิของสหกรณ์ออมทรพัยส์าธารณสุขไทย 

 

  


